Ariége Batiment Durable recrute un(e) directeur (trice)
- général(e)

R il

Lycée des métiers Aristide Bergés
Avenue de la Gare - 09200 Saint Girons

Tél. 05 34 14 36 50 - 05 34 14 23 58
e-mail : abd.berges@ac-toulouse.fr - Site : http://aristide-berges.entmip.fr

ENTREPRISE: Cette société du BTP , de 50 employés, basée a 70 km de Toulouse est
fortement implantée sur son secteur. Elle intervient en travaux neufs et rénovations, dans les
domaines du batiment, de I’énergétique et sanitaire, et principalement sur les principes de la
construction durable.

Son bureau d’étude réalise des aides a la conception du permis de construire, des
modélisations 3D ainsi que des diagnostiques et prescriptions énergétiques et acoustiques.

Entreprise primée au niveau Académique par le premier prix des entreprises Lycéennes cette
sociéte doit trouver toute sa place et assurer des changements structurels.

POSTE : Jeune entreprise crée en septembre 2012
dans un contexte scolaire et accompagnée par des
professionnels du milieu du BTP, ABD recherche son
directeur(trice) Général(e) afin de remplacer Mr Pedro
M’BENGUI premier directeur de notre société

Vous serez responsable des résultats opérationnels et
financiers.

Vous proposerez et mettrez en ceuvre la stratégie de
développement, dans ses aspects managériaux,
financiers et commerciaux.

\Vos principales missions :

o Définir une politique générale pertinente afin d’accompagner le développement et les
résultats financiers de la structure ainsi que la mutation structurelle nécessaire.

o Piloter les équipes afin d’optimiser les ressources et mobiliser les compétences.
Suivre et analyser les données d’activités et proposer des axes d’évolution.

e Ouuvrir I’entreprise afin de diversifier ses champs de compétences.

PROFIL :

Autonome et responsable, organisateur (trice) et gestionnaire aguerri(e), vous savez détecter
les axes de développement permettant de diversifier les activités et d e renforcer la position
sur le marché.

Pour ce poste & pourvoir d’ici la fin décembre 2013, basé a Saint Girons, nous vous proposons
de nombreux avantages liés a la fonction.

Merci de deposer votre candidature par lettre de motivation et curriculum vitae aupres
de Monsieur Bonté Président de I’association avant le vendredi 20 décembre 2013.

Un entretien d’embauche est prévu le lundi 13 janvier 2014.



